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3.2. Показатели, харакгеризующио обьем рабmы



унпкдпьныfi
Еонф рЁсто8оЁ

уrваIDкдбно
в

муниципOJlь

lloм з8данци

н, rод4

Руководитель (уполномо.tеннос лицо) диDектоý Л.В. Софронова
(долкtrость) (раошфровко подпltсп)

I УКазыцrеrся номер м}нпципшь!rого 9ддднпя. по KmopTrry форнируетýя шчст
2 У,шывшвтся дота, н0 которую сOстsвJuvrcл (лчtr,

э Фоltлруlв lDl )trфrм rrr]шЕшrф rýцп ц oIФ!! цфtц!цtttd,!д}п (rqrrT) п rlщrc р.боfl (!.боD , ýýдеЕп ц.6Фшiъ;ш хушr@шш. уr,уп (уФrт) t мфФ D.fьп (вбоl) !.!доlью ф rФqоa D

расочитыв8ют!я.
8 Рлсоштывшся прш формлровr:иЕ mffi я год кж разlrиц& покштЕлей граф l0, 12 и 13.


